
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง  งานบริการการศึกษา   

โทร  o๙ ๓๕๘๐ ๒๐๖๒  โทรสาร  o ๗๕๒o  ๔o๕๙   
ที ่ อว o655.o๒/      วันที ่          กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖   

เรื่อง    รายงานผลคะแนนการตรวจติดตามกิจกรรม  ๕ส พลัส ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๕ ครั้งที่ ๑  

เรียน   หัวหน้างานบริการการศึกษา,หัวหน้างานงานบริหารกิจการทั่วไป 

ตามที่  ส านักงานวิทยาเขตตรัง  ก าหนดการตรวจติดตามกิจกรรม 5ส พลัส  ประจ าปีการศึกษา  
๒๕๖๕  ครั้งที่ ๑  เมื่อวันที่  ๗  กุมภาพันธ์  256๖  ไปแล้ว นั้น บัดนี้ คณะกรรมการ ได้ด าเนินงานตรวจติดตาม
กิจกรรม  5ส พลัส ประจ าปีการศึกษา 256๕  ครั้งที่  ๑  เรียบร้อยแล้ว พ้ืนที่ส านักงานวิทยาเขตตรัง  
จ านวน  44  พ้ืนที่  มีผลคะแนนเฉลี่ ยคิด เป็น ร้อยละ  96.52  จึ งขอรายงานผลคะแนนดังกล่ าว  
แจ้งให้ งานบริการการศึกษา  และงานบริหารกิจการทั่ ว ไป ทราบ หรือสามารถเข้าดูผลคะแนนได้ที่  
http://trang.rmutsv.ac.th/trang/th  รายละเอียดตามเอกสารทีส่่งมาพร้อมหนังสือฉบับนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
  
 
 

     (นางอุษา  ศรีเจริญ) 
                              เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ช านาญการพิเศษ 

                                             รักษาราชการแทน  ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาเขตตรัง 
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รายงานผลคะแนนการตรวจติดตามกิจกรรม 5ส พลัส  
ประจ าปีการศึกษา  2565  ครั้งที่ 1 

พื้นที่ส านักงานวิทยาเขตตรัง  เมื่อวันอังคารที่  7  กุมภาพันธ์  2566 
 ตามท่ี  ส านักงานวิทยาเขตตรัง ก าหนดการตรวจติดตามกิจกรรม 5ส พลัสประจ าปีการศึกษา  2565 
ครั้ง 1  เมื่อวันอังคารที่  7  กุมภาพันธ์  2566 บัดนี้ ได้ด าเนินการตรวจติดตามกิจกรรม 5ส พลัส   
เรียบร้อยแล้ว  พ้ืนที่ตรวจทั้งสิ้น  จ านวน  44  พ้ืนที่ ผลคะแนนรวมร้อยละ 96.52 รายละเอียด ดังนี้ 

ล าดับที่ พื้นที่ตรวจ 
ผลคะแนนการตรวจ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้ ร้อยละ 

1. ส านักงาน 594 566 95.29 
1.1 แผนกการเงิน  66 65.50 99.24 
1.2 แผนกบุคลากร/แผนกสารบรรณ/  
      แผนกนโยบายและแผน/แผนกออกแบบฯ  

66 65.00 98.48 

1.3 แผนกประชาสัมพันธ์  66 65.00 98.48 
1.4 หน่วยบริการทั่วไป 66 64.50 97.73 
1.5 แผนกบัญชี                       66 64.00 96.97 
1.6 แผนกพัสดุ 66 62.50 94.70 
1.7 แผนกรับสมัครนักศึกษา/แผนกทะเบียน  
      และประมวลผล/  แผนกกิจการนักศึกษา 

66 62.50 94.70 

1.8 แผนกสารสนเทศและโสตทัศนูปกรณ์ 66 62.50 94.70 
1.9 หน่วยจัดหารายได้ 66 61.50 93.18 

2. ห้องสมุด 52 51.00 98.08 
3. ห้องเรียน 704 698.50 99.22 
4. โรงฝึกงาน 63 58.00 92.06 
5. ห้องปฏิบัติการ 90 81.00 90.00 
6. สภาพแวดล้อมอาคาร 264 242 91.67 

6.1 พ้ืนที่อาคารส านักงานวิทยาเขตตรัง 51 50.00 100 
6.2 พ้ืนที่อาคารวิทยบริการ   37 36.00 97.30 
6.3 พ้ืนที่โรงอาหาร 32 27.50 86.36 
6.4 พ้ืนที่สภาพแวดล้อมอาคารเฉลิม 
พระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 

44 43.00 97.73 

6.5 พ้ืนที่โรงเก็บพัสดุ 17 15.00 91.67 
6.6 พ้ืนที่บริเวณโดยรอบป้อมยาม   39 32.50 83.33 
6.7 พ้ืนที่กีฬาราชมงคลตรัง  44 38.00 86.36 
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  ผลการการตรวจติดตามกิจกรรม  5ส พลัส)  ประจ าปีการศึกษา  2565  ครั้งที่ 1 ประกอบด้วย  
พ้ืนที่ส านักงาน  9  พ้ืนที่   ห้องปฏิบัติการ  2  พ้ืนที่   ห้ องสมุด  1 พ้ืนที่  ห้องเรียน  16  พ้ืนที่    
โรงฝึกงาน  1 พ้ืนที่   สภาพแวดล้อมอาคาร  7 พ้ืนที่  และสภาพแวดล้อมอาคารหอพักนักศึกษา   
จ านวน 8 พ้ืนที่ ปรากฏว่า พ้ืนที่สภาพแวดล้อมอาคารส านักงานวิทยาเขตตรัง หอพักนักศึกษาชายมีนกร 1 
หอพักนักศึกษาหญิงศรีตรัง ๓  มีผลคะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ  100  รองลงมา พ้ืนที่ส านักงาน 
แผนกการเงิน  คิดเป็นร้อยละ  99.24  พ้ืนที่ป้อมยาม  มีผลคะแนนน้อยสุด คิดเป็นร้อยละ 83.33 
 
 
 
 
 
  

   
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ล าดับที่ พื้นที่ตรวจ 
ผลคะแนนการตรวจ 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ ร้อยละ 
7. สภาพแวดล้อมอาคารหอพักนักศึกษา 258 251 97.29 

7.1 หอพักชายมีนกร 1 38 38.00 100.00 
7.2 หอพักชายมีนกร 2 38 36.50 96.05 
7.3 หอพักชายมีนกร 3 38 36.50 96.05 
7.4 หอพักชายมีนกร 4 38 36.50 96.05 
7.5 หอพักหญิงศรีตรัง 1   11 10.00 90.91 
7.6 หอพักหญิงศรีตรัง 3 38 38.00 100.00 
7.4 หอพักหญิงศรีตรัง 2   38 37.00 97.37 
7.5 หอพักหญิงศรีตรัง 4  38 37.50 98.68 

รวมทุกพื้นที่/ผลคะแนนร้อยละ 2025 1954.50 96.52 



1. แผนกบัญชี

2. แผนกการเงิน

1.หน่วยจัดหารายได้

2.แผนกรับสมัครนักศึกษา/

แผนกทะเบียนและประมวลผล/แผนก

กิจการนักศึกษา

3.หอพักหญิงศรีตรัง 4

4. หอพักชายมีนกร 2

5. หอพักชายมีนกร 3

ข้อเสนอแนะ

1.แผนกบุคลากร/แผนกสารบรรณ/

แผนกนโยบายและแผน/แผนกออกแบบ

และส่ิงก่อสร้าง

2.หน่วยบริการท่ัวไป

3.แผนกการเงิน

4.แผนกบัญชี

5. หน่วยจัดหารายได้

6.แผนกรับสมัครนักศึกษา/

แผนกทะเบียนและประมวลผล/

แผนกกิจการนักศึกษา

ส7 : ส่ิงแวดล้อม / สวยงาม “ มีความลงตัว / ยึดหลัก 1A3R ”

ส6 : สร้างสรรค์ / นวัตกรรม “การสร้างสรรค์/นวัตกรรม/ปรับปรุงพัฒนางานจากแนวปฏิบัติเดิม/ลดต้นทุน/มีแนวปฏิบัติท่ีดี”

มีผลงานสร้างสรรค์/นวัตกรรม  ดังน้ี

น ากระดาษรีไซเกิลมาใช้งาน เพ่ือประหยัดกระดาษ

ใช้กระดาษรีไซเคิลมาใช้ในการท างาน ท าให้สามารถประหยัดกระดาษได้ดี

สรุปข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

รายละเอียด

แนะน า ให้ปรับปรุงฝ้าเพดาน และการจัดเก็บสายไฟฟ้าสายโทรศัพท์ เพ่ือความปลอดภัยในส านักงาน

ห้องท างานไม่เหมาะสม เน่ืองจากมีเอกสารจ านวนมาก ควรมีห้องแยกเก็บเอกสารต่างหาก

ควรปรับปรุงฝ้าเพดานท่ีช ารุด

ควรท าความสะอาดฝาผนังห้องให้สะอาดเน่ืองจากรอยกาวสองหน้าติดอยู่จ านวนมาก

แผนผังโครงสร้างภายในห้อง-โต๊ะท างาน ควรตรงตามต าแหน่งท่ีน่ังปัจจุบัน

มีปฏิทินจองพ้ืนท่ี  ห้องสะอาด เรียบร้อย จัดพ้ืนท่ีวางสวยงาม

จัดท าบอร์ดบุคลากรเป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม

มีราวตากผ้าก าจัดแบคทีเรีย

มีส่ิงประดิษเคร่ืองอัดฉีดแรงดันน้ าไว้ใช้งานในหอพัก

ลานแคมปิง ประจ าหอมีนกร 3

วัสดุอุปกรณ์ท่ีช ารุดไม่สามารถใช้งานได้ควรน าไปเก็บยังสถานท่ีเก็บอุปกรณ์ช ารุด



ข้อเสนอแนะ

7.แผนกสารสนเทศและโสตทัศนูปกรณ์

8. ห้องปฏิบัติการอาคารเฉลิมฯ

9. ห้องปฏิบัติการอาคารวิทยบริการ

10. โรงฝึกงาน

8. อาคารส านักงานวิทยาเขตตรัง

9.อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ

10.อาคารกีฬา

11.อาคารป้อมยาม

12. หอพักชายมีนกร 2

13. หอพักชายมีนกร 3 ลานแคมปิง ประจ าหอมีนกร 3

ช้ันวางรองเท้าท่ีไม่ใช้แล้ว ควรจัดเก็บให้เรียบร้อย

ควรแจ้งซ่อมเคร่ืองปรับอากาศท่ีช ารุดให้ใช้งานได้ตามปกติ

 ควรตีเส้นบริเวณท่ีจอดรถให้ชัดเจน  ห้องน้ าชายช ารุด 1ห้อง  ถังดับเพลิงไม่ตรวจเช็คให้เป็นปัจจุบัน

สพานทางเดินสระน้ าช ารุด ควรมีการซ่อมแซม  ห้องน้ าชาย ช้ัน 1 มีหลอดไฟช ารุด     

ห้องน้ าชาย,หญิง ช้ัน 1 2,3 ควรท าควรสะอาดคาบน้ าลอยสนิมเกาะ

ควรซ่อมบ ารุงประตูอาคารกีฬา และประตูห้องน้ าชาย ให้ใช้งานได้ตามปกติ

เส้นท่ีจอดรถควรทาสีใหม่

โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ ช ารุด ควรมีการเปล่ียนโต๊ะวางคอมพิวเตอร์   หรือติดป้ายบ่งบอกถึงสถานะการช ารุด

ควรท าข้อมูลปชส.กิจกรรม 5ส พลัส  และจัดท าแผนด าเนินกิจกรรม 5ส พลัส ให้เป็นปัจจุบัน

ควรดูแลเร่ืองความสะอาดให้เป็นประจ า

สรุปข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

รายละเอียด



ประมวลภาพ 
ก่อนและหลังการด าเนินงาน 

     

               
          

                 
 

      หลังการด าเนินงาน       ก่อนการด าเนินงาน 

         แผนกการเงิน 

แผนกบุคลากร,แผนกสารบรรณ,แผนกนโยบายและแผน,แผนกออกแบบฯ         



 

                
 

               
 

 

          แผนกบัญชี 

                แผนกพัสดุ 



 

             
         

             

                        
 

 
 

 

         หน่วยบริการทั่วไป 

      แผนกรับสมัครนักศึกษา,แผนกทะเบียนและประมวลผล,แผนกกิจการนักศึกษา 

 



 

 

             

 

 

            

            

     ห้องสมุด 

           ห้องปฏิบัติการ และห้องเรียน   



 

            

             
                                      

 

 

     

         สถาพแวดล้อม 


