
       

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเข้าเป็นพนักงานเงินรายได้   
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง โดยวิธีการคัดเลือก 

ครั้งที่  ๔/๒๕๖๘ 
_______________________ 

  ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล
เพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเข้าเป็นพนักงานเงินรายได้ ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ สังกัดส านักงานวิทยา
เขตตรัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง จ านวน  ๕ อัตรา รายละเอียดต่อไปนี้ 

                        ๑.  ชื่อต ำแหน่ง  คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  ภำระงำนโดยสังเขป 
  ปรากฏรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

 ๒.   คุณสมบัติของผู้สมัคร 
   ๒.๑  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา  ๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  ๒.๒  เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
  ๒.๓  ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครสอบและไม่อาจให้เข้ารับการ
สรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานเงินรายได้ ได้   ทั้ งนี้  อาศัยอ านาจตามหนังสื อกรมสารบรรณ 
คณะรัฐมนตรี  ฝ่ายบริหาร ที่ นว 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และตามความในข้อ 5 ของค าสั่ง
มหาเถรสมาคม ลงวันที่ 18 มีนาคม 2538  โดยอนุโลม 

 ๓.  วัน  เวลำและวิธีกำรสมัคร 
  ๓.๑  ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเข้าเป็นพนักงานเงินรายได้ 

สามารถสมัครผ่านระบบรับสมัครออนไลน์  ทางเว็บไซต์  job.rmutsv.ac.th  เท่านั้น  เริ่มสมัครได้ตั้งแต่วันที่              
๑  กันยำยน  ๒๕๖๘  ถึงวันที่  ๕  กันยำยน  ๒๕๖๘  ตามข้ันตอนในเว็ปไซต ์    

  ๓.๒  ให้น าแบบฟอร์มการช าระเงินที่พิมพ์จากระบบไปช าระเงินเฉพาะที่เคาน์เตอร์  บมจ. 
ธนาคารกรุงไทย  ทุกสาขาทั่วประเทศ  ภายในวันท าการของธนาคารหรือช าระผ่านคิวอาร์โค๊ตที่ปรากฏ         
ในแบบฟอร์มช าระเงิน  โดยจะต้องช าระเงินภายในวันที่  ๕ กันยายน  ๒๕๖๘  การรับสมัครจะมีผลสมบูรณ์เมื่อ
ช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบร้อยแล้ว 

   ๓.๓  ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรที่ช าระค่าธรรมเนียมสอบแล้ว จะได้รับ      
เลขประจ าตัวสอบ  โดยจะก าหนดเลขประจ าตัวสอบตามล าดับของการช าระค่าธรรมเนียมสอบ  โดยสามารถพิมพ์     
ใบสมัครพร้อมบัตรประจ าตัวสอบได้จากระบบหลังจากช าระเงินแล้ว  ๒  วันท าการ  

  ๓.๔  ให้ผู้สมัครตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิสอบจากประกาศมหาวิทยาลัยอีกครั้งก่อนถึงวันสอบ  
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะประกาศรายชื่อเฉพาะผู้สมัครที่ข้อมูลในใบสมัครตรงกับคุณสมบัติที่มหาวิทยาลัยประกาศรับ
สมัครเท่านั้น   

/๔.เงื่อนไข... 
 
 

    



 
       -๒- 
 

 ๔.  เงื่อนไขในกำรรับสมัคร 
  ๔.๑  ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร  จะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและคุณวุฒิ

การศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ก าหนดไว้ในข้อ  ๑  และข้อ  ๒  โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา
และได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยว่าส าเร็จการศึกษาภายในวันที่  ๕ กันยายน  ๒๕๖๘   

  ๔.๒  การสมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรตามขั้นตอนข้างต้น  ถือว่าผู้สมัครเข้ารับ   
การสรรหาและการเลือกสรรเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติ     
ว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  พ.ศ. ๒๕๔๔  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ดังนั้นหากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ  
อาจมีความผิดฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าหน้าที่ตามประมวลกฎหมายอาญา  มาตรา  ๑๓๗ 

  ๔.๓  ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร  จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง       
และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครให้ครบถ้วน  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร  ไม่ว่า   
ด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร   
อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  ให้ถือว่า          
การรับสมัครและการเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น และจะไม่คืนค่าธรรมเนียม      
ในการสมัคร   

  ๕.  เอกสำรและหลักฐำนที่ต้องน ำมำยื่นในวันเข้ำรับกำรสอบภำคกำรสอบประเมินควำม
เหมำะสมส ำหรับต ำแหน่ง 

  ๕.๑ ใบสมัครที่พิมพ์จากระบบรับสมัครออนไลน์  ให้ติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและ
ไม่สวมแว่นตาสีด า ขนาด  ๑ นิ้ว  ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖  เดือน  และลงลายมือชื่อในใบสมัครให้ครบถ้วน   

  ๕.๒  ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิหรอืส าเนาใบรายงานผลการศึกษา จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๕.๓  ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๕.๔  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๕.๕  ใบรับรองแพทย์  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๕.๖  ส าเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ทะเบียนสมรส หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว หรือ      

ชื่อสกุล  หลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร  จ านวน  ๑  ฉบับ       
  ๔.๗  ให้แนบหลักฐานใบรับรองหรือใบผ่านงาน  (ถ้ามี)     
  ๕.๘  ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า ส าเนาถูกต้อง และลงชื่อ

ก ากับไว้ด้วย 

 ๖.  ค่ำธรรมเนียม 
  ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมสอบต าแหน่งละ  ๓๐๐  บาท  และค่าธรรมเนียมสอบ            

จะไม่จ่ายคืนทุกกรณ ี   

 ๗.  กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรสรรหำและกำรเลือกสรร 
  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร  จะประกาศให้ทราบทั่วกันในวันพฤหัสบดีที่  

๑๑  กันยำยน  ๒๕๖๘  ทางเว็บไซต์  www.rmutsv.ac.th  และ www.trang.rmutsv.ac.th 
 

            /๘.ก าหนด... 
 
 
 
 

http://www.rmutsv.ac.th/


      -๓- 
 

 ๘.  ก ำหนดวัน  เวลำ  และสถำนที่กำรสรรหำและกำรเลือกสรร 
  ปรากฏรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้       

 ๙.  หลักเกณฑ์และวิธีกำรสรรหำและกำรเลือกสรร 
 ปรากฏรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้               

 ๑๐. หลักเกณฑ์และวิธีกำรตัดสิน 
  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรร  ต้องเป็นผู้ที่สอบผ่านภาคการประเมิน

ความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) ไม่ต่ ากว่าร้อยละ  ๖๐  จึงจะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก  
  การจ้างและแต่งตั้งผู้ผ่านการสอบคัดเลือก  จะจ้างและแต่งตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผู้ผ่าน               

การสอบคัดเลือก  

 ๑๑. กำรประกำศรำยช่ือและกำรขึ้นบัญชีรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือก 
 ๑๑.๑  วันที่  ๑๑  กันยำยน  ๒๕๖๘  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบภาคการประเมินความ
เหมาะสมส าหรับต าแหน่ง  
 ๑๑.๒  วันที่  ๒๒  กันยำยน  ๒๕๖๘  การสอบคัดเลือก (ภาคการประเมินความเหมาะสม
ส าหรับต าแหน่ง) 
  ๑๑.๓  วันที่  ๒๔ กันยำยน  ๒๕๖๘  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 

  ๑๑.๔  วันที่  ๑  ตุลำคม   ๒๕๖๘  รายงานตัวและจัดท าสัญญาจ้าง  

 ทั้งนี้   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง จะประกาศให้ทราบ     
โดยทั่วกันทางเว็บไซต์  www.rmutsv.ac.th และ www.trang.rmutsv.ac.th 

 ๑๒. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรสรรหำและกำรเลือกสรรเป็นพนักงำนเงินรำยได้ 

   ผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรรและได้รับการจ้างเป็นพนักงานเงินรายได้ จะต้องท า
สัญญาจ้างตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยก าหนด   

            ประกาศ  ณ  วันที่          เดือนสิงหาคม    พ.ศ. ๒๕๖๘                          

                

 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิทธิโชค  จันทร์ย่อง) 
รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขตตรัง ปฏิบัติราชการแทน 

        อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
      

 

 

 

 

http://www.rmutsv.ac.th/
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รำยละเอียดแนบท้ำยประกำศเกี่ยวกับต ำแหน่ง  คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง  ภำระงำนโดยสังเขป  
ก ำหนดวันเวลำ  วิธีกำรสอบคัดเลือก  และสถำนทีส่อบคัดเลือกพนักงำนเงินรำยได้ 

สังกัดมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย วิทยำเขตตรัง  
ครั้งที่  ๔/๒๕๖๘ 

................................ 

๑.  ชื่อต ำแหน่ง  พนักงำนขับรถยนต์    ทุกวุฒกิำรศึกษำ   
    อัตรำค่ำจ้ำง  1๒,๖๕0 บำท  สังกัดส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง  จ ำนวน  ๕  อัตรำ   

๒. ลักษณะงำนที่ปฏิบัติ 

 ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับงานยานพาหนะ  มีหน้าที่ในงานด้านการขับรถตามที่ได้รับมอบหมาย     
อย่างปลอดภัยและตรงเวลา การขนส่ง การรับ-ส่งผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา หรือสินค้าส่งของ 
และงานเอกสารตามเส้นทางที่ก าหนด วางแผนการเดินทาง วางแผนเส้นทางและประเมินระยะเวลาเดินทาง
เพ่ือให้ถึงที่หมายอย่างปลอดภัยมีประสิทธิภาพ ปฏิบัติงานนอกสถานที่หรือเดินทางไปต่างจังหวัดได้ตามที่   
ได้รับมอบหมาย การดูแล บ ารุงรักษารถ ตรวจสอบสภาพรถ ตรวจสอบสภาพรถยนต์ก่อนและหลังใช้งานทุกครั้ง 
รวมถึงตรวจสอบระดับน้ ามันเครื่อง  น้ าในหม้อน้ า  ลมยาง และระบบไฟส่องสว่าง  ดูแลท าความสะอาดรถยนต์
ทั้งภายในและภายนอกให้พร้อมใช้งานอยู่ เสมอ ประสานงานซ่อมบ ารุงเมื่อรถมีปัญหาหรือถึงก าหนด           
เข้าศูนย์บริการ รายงาน บันทึกข้อมูลการใช้รถ เช่น ระยะทาง ค่าน้ ามัน ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา และ
รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ การปฏิบัติงานทั่วไป เช่น ขนของ ยกของ หรือประสานงานต่าง ๆ ในระหว่าง
การปฏิบัติงาน และปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

๓. คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 

๑. เพศชาย 
 ๒. อายุ  ๒๕ – ๖๐ ปี 
 ๓. ส าเร็จการศึกษาทุกวุฒิการศึกษา 
 ๔. มีทักษะและประสบการณ์ขับรถยนต์ในหน่วยงานของรัฐหรือเอกชน 
 ๕. มีใบอนุญาตขับขี่ประเภทที่  ๒ หรือประเภทอ่ืน ๆ เช่น รถขนาดใหญ่  รถลากจูง รถโดยสาร 
 ๖. มีความรู้เส้นทางในพ้ืนที่ที่ต้องรับผิดชอบเป็นอย่างดี 
 ๗. มีความสามารถในการดูแลและบ ารุงรักษารถยนต์เบื้องต้น 
 ๘. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้ 
 ๙. มีความสามารถในการสื่อสาร การสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคลหรือหน่วยงาน 
 ๑๐. ต้องผ่านการเข้ารับการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น 

๔. วิธีกำรสอบคัดเลือกและสถำนที่สอบ 

๑. พิจารณาจากประวัติส่วนตัว ประวัติการท างาน และคุณสมบัติอื่น ๆ  
๒. การทดสอบความรู้ความสามารถและการประเมินความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง   

วันที่สอบ วิธีกำรสอบคัดเลือก เวลำ สถำนที่สอบ 
๒๒  กันยายน ๒๕๖๘   การประเมินความเหมาะสมส าหรับ

ต าแหน่ง (สัมภาษณ์ ๑๐๐ คะแนน)  
๐๙.๐๐ น. 

 
 

ณ  ห้องประชุมเล็ก อาคาร
ส านักงานวิทยาเขตตรัง  

๑๗๙  หมู่ที ่๓  ต าบลไม้ฝาด 
อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง  
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